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GENSA S.A. ESP
SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS No. SPO-033-2022- LGTP-GENSA-

CONTRATACION EN CUANTIAS HASTA CINCUENTA SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES

1. Objeto

Mediante la presente solicitud piblica de ofertas, GENSA S.A. ESP pretende recibir
propuestas que la permitan contratar la compra de Utiles de oficina y papeleria para el
normal funcionamiento de La Empresa segun las necesidades de Gensa S.A E.S.P,

2. Alcance del Contrato a celebrar:

El alcance comprende todas aquellas actividades necesarias para realizar la compraventa
y entrega en las instalaciones del almacén de la central Térmica de Paipa localizada en el

Km 3 via Paipa-Tunja, de los items listados en el ANEXO No. 2, Formulario
especificaciones, cantidades y precios y su propuesta econémica deben presentarse
conforme este formulario. '

3. Requisitos de participacion

En la presente solicitud publica de ofertas, podran participar aquellas personas naturales
o juridicas estas uitimas de nacionalidad colombiana que cumplan los requisitos del pliego
de condiciones.

4, Condiciones

4.1La propuesta debe incluir todos aquellos insumes, materiales, consumibles y
articulos que requiere la empresa de acuerdo al objeto antes definido.

4.2 F| oferente podra entregar varias alternativas en marca, linea de producto, precio y
demas, las cuales seran evaluadas y seleccionadas por GENSA.

4.3Los elementos objeto de esta solicitud, deberéan ser entregados en perfectas
condiciones, cumpliendo con las caracteristicas minimas requeridas de calidad y
uso.

4.4 El Contratista deberd entregar los elementos ofertados en una sola entrega y
podra facturar la totalidad de esta, para su posterior pago a 30 dias, en caso de
que el proveedor requiera el pago de contado, debera especificar el descuento que
tendra la factura.

4.5 E| oferente debera entregar los diferentes productos en el plazo establecido en Ja
orden contractual suscrita con GENSA S.A, ESP.
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4.6 Todas las adquisiciones y/o servicios realizados que representen en maquinaria,

- herramienta y equipos un uso significativo o intensivo de la energia y que sean
desarrollados como parte de la presente solicitud publica de ofertas deberan
cumplir con estandares de eficiencia energética nacionales e internacionales y
garantizar un bajo consumo de energia para su operacién normal. Lo anterior
debera estar certificado por el fabricante del (o los) equipo(s) y el oferente debera
anexar en su propuesta las certificaciones correspondientes. De igual forma su
instalacién, puesta en marcha y operacion en planta debera garantizar el
cumplimiento de la norma ISO 50001 y el Sistema de gestion Integral de la
Energia (SGIE) de Termopaipa

5. Naturaleza Juridica

GESTION ENERGETICA S.A. E.S.P. es una empresa de servicios publicos mixta, regida
por las disposiciones de la Ley 142 de 1994, cuyos actos y contratos estan sometidos a
las disposiciones del derecho privado, conforme lo dispone el articulo 32 de la cifada Ley.

Por lo anterior, La Junta Directiva de |la Sociedad dispuso que en materia de contratacion
de bienes y servicios, la Sociedad debe sujetarse a unas normas minimas que se
encuentran consagradas en el Reglamento Interno de Coniratacion.

De conformidad con las orientaciones contenidas en el Reglamento Interno de
Contratacion y en coherencia con las normas del derecho privado, el presente documento,
constituye una solicitud para sondear mercados que hace GENSA S.A. E.S.F. a todos
aquellos que cumplan con los requisitos para participar y que opten por enviar
cotizaciones.

En consecuencia y por tratarse de una invitacién a negociar, al presente proceso de
solicitud publica de ofertas, no les son aplicables las disposiciones contenidas en el
Codigo de Comercio, en sus articulos 845 a 859 y de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 864 del mismo Codigo, 1a relacion contractual respectiva, Unicamente se
entendera celebrada cuando GENSA S.A. ESP envie mediante comunicacion escrita, la
aceptacion de la propuesta que resulte ganadora..

Asf las cosas y teniendo en cuenta que la presente solicitud pUblica de ofertas, constituye
una invitacién a negociar, los interesados deberan tener en cuenta que ésta y los
documentos que se produzcan en desarrolio de la misma, no implican la realizacién de un
compromiso contractual por parte de GENSA S.A. ESP, ni la obligacién de suscribir
contrato.

6. Legislacion

El marco legal de la presente solicitud y de la orden contractual que se derive de ésta,
sera el Derecho privado, conforme lo establecen las Leyes 142 y 143 de 1994 Ademas,
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se aplicara lo dispuesto por la Ley 689 de 2001 y lo establecido en los Lineamientos para
la contratacion de obras, bienes, suministros y servicios de GENSA S.A. ESP., el contrato
a celebrar es de compraventa y por lo tanto de naturaleza comercial.

7. Sitios de Entrega o de Cumplimiento del Contrato a celebrar

El contrato debera ser ejecutado por el contratista para entrega en la central
termoeléctrica de Paipa, ubicada en el Km.3 en la via que desde Paipa conduce hacia
Tunja en la ciudad de Paipa, en Boyaca bodega en piso. Por lo anterior, los bienes que
hacen parte de la presente compraventa deberan ser entregados alii.

8. Recursos disponibles

La orden contractual que resulte de la presente solicitud publica de ofertas; sera pagada
con recursos en la vigencia del 2022 por un valor total de CINCO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y :OCHO MIL PESOS ($ 5.578.000) incluido IVA segun los
siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal, expedidos por la Unidad de
Presupuesto de Gensa:

- CDP No. 1219 por un valor de setecientos cincuenta mil pesos ($ 750.000) — COP,

incluido IVA.

- CDP No. 1220 por un valor de un millén cien mil pesos ($ 1.100.000) — COP,
incluido IVA.

- CDP No. 1221 por un valor de dos millones cien mil pesos ($ 2.100.000) — COP,
incluido IVA.

- CDP No. 1239 por un valor de un millén seiscientos mil pesos ($ 1.600.000) —
COP, incluido IVA. _ _
- CDP No. 1218 por un valor de veintiocho mil pesos ($ 28,000y — COP, incluido VA,

El oferente debera tener en cuenta que no podrd excederse de la disponibilidad
presupuestal que se muestra en el anexo 2.

9. Apertura de la Solicitud Piiblica de Ofertas

Los pliegos de la solicitud ptblica de ofertas se publicaran desde el dia 15 de marzo de
2022, y podran ser consultados en el link www.gensa.com.co/convocateriaspublicas/ley
de garantias/pablicas de menor cuantia desde la misma fecha de publicacion.

10. Consulta previa al Proceso de Contratacion

Cualquier inquietud con respecto a [a presente solicitud plblica de ofertas, deberéd ser
dirigida a mas tardar un dia habil anterior al cierre de la Solicitud Publica de Ofertas, en lo
técnico al  Ingeniero Felipe Alberto Moya Garcia al correo electrénico
felipe.mova@agensa.com.co y en lo juridico al correo andrea.gomez@gensa.com.co
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No se aceptara consultas previas realizadas via telefonica.

Ni las consultas ni las respuestas a estas produciran efectos suspensivos en la
presentacion de las mismas.

11. Cierre de la solicitud plblica de ofertas y apertura de propuestas

El cierre de esta solicitud ptiblica de ofertas y la apertura de las propuestas presentadas,
tendran lugar en Ia central térmica de Paipa el dia 22 de marzo de 2022 a las 10:00 a.m.
dejando constancia e impresion de la hora referida en el mensaje Electronico.
Las propuestas deben entregarse antes de la hora fi jada como cierre, En los siguientes
correos electrénicos andrea.gomez@gensa.com.co € lvan.ochoa@gensa.com.co

Todos los documentos que contenga la propuesta deben estar debidamente foliados.

Del cierre y apertura de la oferta deberé suscribirse un acta con verificacién del delegado
de la Direccion de control interno en Termopaipa.

12. Modificaciones y aclaraciones de los documentos de la solicitud puablica de
ofertas.
GENSA S.A. ESP, podra hacer aclaraciones o modificaciones que considere necesarias
hasta el dia habil anterior a la fecha de cierre de la solicitud publica de ofertas. Toda
modificacion o aclaracién se hara mediante ADENDAS numeradas, las cuales seran
publicadas en la pagina WEB de GENSA.

13. Documentos de la propuesta

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del oferente, su estudio y
evaluacion por GENSA S.A. ESP., el proponente deberd anexar los siguientes
dacumentos:

131 POCUMENTOS JURIDICOS

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. (subsanable en cuanto a falencias
en el contenido}.

Suscrita por el representante legal de la compafiia o por quien acredite estar legalmente
autorizado para ello, en la cual manifieste la aceptacion de las condiciones de la presente
solicitud (ANEXO No.1),

b) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. (Subsanable en
cuanto a la fecha de expedicién)

Expedido por la autoridad competente, expedido con un maximo de treinta (30} dias
calendario de anterioridad a la fecha de cierre de la solicitud de oferta. Cuando el
representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la



persona juridica que representa, deberd adjuntar el documento de autorizacion expresa
del érgano social competente de fecha anterior al cierre, en el cual conste que esta
facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor de la propuesta:

c) FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE
LEGAL DEL OFERENTE. (Subsanable)

Se debe anexar copia legible de la Cédula de Ciudadania del Representanie Legal del
oferente, en caso de consorcios, deberan anexar copia de los documentos de identidad
de los representantes legales de [as empresas gue conforman el consorcio.

d) CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL O REVISOR FISCAL.
(Subsanable)

El revisor fiscal de la persona juridica, si lo hubiere, o su representante legal, debera presentar
documento en el cual certifique que se encuentra al dia en el cumplimiento de sus propias
obligaciones y la de sus empleados si los tuviere, frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF), dentro de los seis (8) meses
anteriores a la fecha de apertura del Presente proceso. Anexo 3.

e) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA. (Subsanable).

De confermidad con lo consagrado en el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, todo Oferente,
debera presentar Certificado de Antecedentes Fiscales vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, emitido por la Contraloria General de la Republica, en el
que conste que no se encuentra reportado en el dltimo boletin de responsables fiscales.

Cuando se trate de una persona juridica también se debera presentar el respectivo
certificado del representante legal de la sociedad.

En caso que el Oferente aparezca reportado en el boletin de responsables fiscales de la
Contralorfa, su propuesta sera rechazada.

fy CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. (Subsanable).

Todo coferente, debera presentar Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigente a la
fecha de ciefre de este proceso coniractual, emitido por la Procuraduria General de [a
Nacion. (Subsanable)

Cuando se trate de una persona juridica también se debera presentar el respectivo
certificado del representante legal de la sociedad.

En caso de que en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conste que el oferente
presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con
GENSA S.A. ESP., su propuesta sera rechazada.
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g) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DEL REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA.
(Subsanable)

Todo oferente, debera presentar Certificado de Antecedentes relacionado con el Codigo
de Policia y Convivencia vigente a la fecha de cierre de este proceso contractual, emitido
por el Sistema De Registro Nacional De Medidas Correctivas (RNMC) Policia Nacional de
Colombia la Procuraduria General de la Nacion.

En caso de que en el Certificado de Antecedentes relacionado con el Cédigo de Policia.y
Convivencia conste que el oferente presenta antecedentes vigentes que impliquen
inhabilidad para contratar con GENSA S.A. ESP., su propuesta sera rechazada.

h) CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES (PANTALLAZO) DE LA
POLICIA.NACIONAL. (Subsanable)
En caso de gue en el registro conste gue el representante legal que firma la oferta en
representacion del oferente sea infractor, debera presentar el pantallazo impreso, de la verificacion
de los antecedentes judiciales de la POLICIA NACIONAL, a través de la consulta de Antecedentes
Judiciales, .conforme a lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012, en donde jos
ciudadanos puedan validar s informacion judicial personal.

Para el caso de consorcios, cada uno de los integrantes debera presentar dicho certificado. Si uno
de ellos aparece reportado, su propuesta sera rechazada.

13.2 DOCUMENTO TECNICO ECONOMICO
13.2.1 Oferta Técnica — No.subsanable

E! oferente presentara la oferta técnica, la cual debe contener las caracteristicas técnicas
de los elementos que se compraran segtin el Anexo 2.

No seran aceptadas propuestas alternativas ni condicionadas.

13.2.2 Oferta econdmica — No subsanable
La oferta econdmica, debe incluir absolutamente todos los costos que genere la orden
contractual, incluyendo: materiales, transporte, garantias e impuestos. Debe diligenciarse
sin modificaciones la tabla del Anexo No. 2. Oferta Econdmica, adjunta al presente pliego
de condiciones:.
EL OFERENTE NO PODRA MODIFICAR EL ANEXO 2,

No seran aceptadas propuestas alternativas ni condicionadas.

El valor total de la oferta incluido IVA, no podra ser superior al presupuesto disponible.



En cuanto a requisitos subsanables deberan ser presentados en el término gue GENSA
S.A. ESP le sefiale al proponente, so pena de rechazo de la propuesta.

13.3 DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO y/o ORDEN

a) Registro Unico Tributario (R.U.T.): El Oferente debera presentar la fotocopia de
la inscripcion en el Registro Unico Tributario (R.U.T.) vigente, cuya fecha de
generacién del documento no sea superior a treinta (30) dias calendario con
respectc a la fecha de cierre de la solicifud de oferta. Para la suscripcion del
contrato.

b) Inscripcidén en el registro de GENSA S.A. ESP. El oferente para la suscripcion
del contrato debera estar registrado, actualizado y aprobado como proveedor de
GENSA S.A. ESP. Los requisitos se pueden consultar en la pagina Web
www.gensa.com.cofarupos de interés/proveedoresigestiéon proveedores.

14. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta serd admisible cuando haya sido presentada oportunamente y esté
ajustada a las condiciones consagradas en el Presente Pliego de Condiciones. Se
considera ajustada a las condiciones, la propuesta que cumpla con todos y cada uno de
los requisitos establecidos y no se encuentre comprendida en uno de los siguientes
casos:

14.1 Cuando el proponente gjecute cualquier accion tendiente a interferir; influir
o presionar indebidamente a GENSA S.A. ESP en la evaluacion de la propuesta o
en la adjudicacidn del contrato.

14.2 Cuando la oferta no esté firmada o esté incompleta por no incluir alguno de
los documentos solicitados en la solicitud de cfertas que se deban tener en cuenta
para la calificacién de la propuesta, o cuando contengan defectos insubsanables, o
cuando siendo subsanables no fuercn presentados dentro del término sefialado
por GENSA S A, ESP.

14.3 Cuando se compruebe inexactitud en la informacion suministrada por el
proponente o en la contenida en los documentos certificados anexos a la
propuesta y que sean objeto de evaluacion.

14.4 Cuando la carta de presentacion de la propuesta, no se suscriba por el
Representanie Legal en las condiciones establecidas o cuando éste no se
encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los
estatutos sociales.
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14.5 Cuando la propuesta ne cumpla con el objeto y los aicances de la presente
solicifud de ofertas.

14.6 Cuando la propuesta presentada exceda el presupuesto estimado para esta
contratacion global y el recurso disponible discriminado en el Anexo 2.

14.7 Cuando el objeto social del oferente no corresponde al objeto a contratar.

14.8 Cuando quien presente la oferta se halle incurso en causal de inhabilidad
incompatibilidad establecidas en la ley, el manual de contratacién y codigo de
buen gobierno de GENSA S.A. ESP.

14.9 Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo oferente bajo el
mismo nombre ¢ ¢con nombres diferentes, para el mismo proceso de seleccién.

14.10 Cuando el representante o representantes legales ostenten igual condicién
en otra u otras firmas diferentes, que también estan participando en la presente
solicitud de ofertas. '

14.11 Cuando al oferente se solicite que anexe o aclare alguna informacién {(que
no sea factor de comparacion objetiva) y éste no responda oportunamente,
incumpliendo el plazo o cuando su respuesta no sea satisfactoria.

15.CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTA LA SOLICITUD PUBLICA DE
OFERTAS

La declaratoria de desierta de Ja Solicitud Publica de Ofertas Gnicamente procedera por
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se informara mediante carta en la
que se sefialara en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa
decision.,

GENSA S.A. ESP podra declarar desierta la Solicitud Publica de Ofertas cuando:

» Ninguna de las propuestas se ajuste a las condiciones requeridas para el estudio y

evaluacion de los documentos juridicos, es decir, ninguna propuesta fue habilitada
juridicamente.

« Ninguna de las propuestas se ajuste a las condiciones requeridas para la realizacion del
contrato, es decir, ninguna propuesta obtuvo asignacién de puntaje en la evaluacion de la
calidad técnica y econoémica de las propuestas.

« Existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la oferta méas favorable
para la entidad.
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* En la fecha y hora de cierre de Solicitud Plblica de Ofertas y apertura de las propuestas
no se presente ninguna propuesta,

» Cuando ninguna de las propuestas presentadas se cifia a los intereses de la Empresa.

+ Se hubiere violado la reserva de las propuestas en forma ostensible antes del cierre de
la Soli¢itud Pablica de Ofertas.

Al declarar desierta |la Solicitud Publica de ofertas, GENSA S.A. E.S.P. devolverd la
garantia de seriedad de las propuestas (si existe). GENSA S ,A. E.S.P no recchocera
ningun tipo de reclamacién sobre gastos ocasionados por los oferentes en ta presentacion
de sus cofertas,.

16. Aspectos generales de la evaluacion de propuestas

La seleccién del Contratisia sera €| resultado del analisis objetivo de los parametros que
permitan [a seleccion del ofrecimiento més conveniente para los intereses de GENSA S.A.
ESP y de los fines que se buscan.

GENSA S.A, ESP realizara los estudios Juridicos, Técnicos y Econdmicos de las
propuestas. GENSA S.A. ESP podra solicitar por escrito aclaraciones o informacién
adicional. Esta solicitud de aclaraciones o explicaciones a los Proponentes no podra ser
motivo para modificar sus Propuestas.

17. Validacién de documentos juridicos (habilitante)

Consiste en la verificacién de los documentos juridicos de las propuestas por parte de
‘GENSA S.A. ESP con el fin de definir [a capacidad legal de los proponentes, de acuerdo
con los documentos solicitados.

18. Evaluacién Técnico Econdmica (puntuable)

Corresponde al cumplimiento por parte del oferente del objeto y alcance del proceso, asi
comao:

a} Las especificaciones técnicas de cada tipo de bien y/o servicio a contratar,

b) El precio mas favorable para GENSA, segln las condiciones de calidad exigidas:

« La oferta que presente el menor valor tofal antes de IVA, obtendra 100
punios,

+ Lasegunda oferfa mas econdmica antes de VA obtendra 90 puntos,

» lLatercera oferta mas econdémica_anies de VA obtendra 80 puntos,

+ La cuarta oferta mas econdmica antes de IVA obtendra 70 puntos,

« La quinta oferfa mas econémica antes de VA obtendra 60 puntos,
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* La sexta oferta mas econdémica antes de IVA obtendra 50 puntos

Si se presentan mas de seis (6) ofertas habilitadas para puntuacion econémica, que
debar ser puntuadas obtendran un puntaje correspondiente a 5 puntos menos cada una
de acuerdo a la anterior tabla.

La propuesta econdmica se evaluard en pesos. colombianos y en consecuencia los
soportes deberan estar referidos en esta moneda

El orden de elegibilidad sera determinado por el cumplimiento de los requisitos y
especificaciones exigidas, y los precios mas favorables para GENSA 8.A. ESP.

El informe de evaluacion juridico y técnico econémico se publicara por un (1) dia habif en
la pagina web de la empresa con el objetivo que los oferentes presenten las
observaciones que consideren pertinentes.

Corresponde al cumplimiento por parte del oferente del objeto y alcance del proceso, asi
como a) las especificaciones técnicas de cada tipo de bien y servicio a contratar, y b) el
precio mas favorablé para GENSA, segun las condiciones de calidad exigidas.

El informe de evaluacion juridico y técnico econdmico se publicara por un (1) dia habil en
la pagina web de la empresa con el objetivo que los oferentes presenten las
observaciones que consideren pertinentes.

19. Precios y forma de pago

La propuesta debera presentarse en pesos colombianos de acuerdo con el formato de
cantidades y precios ANEXO No. 2 a esta solicitud.

El proponente al calcular sus precios unitarios debe aproximar los centavos al peso
cuando éstos pasen de cincuenta centavos (0.50); en caso contrario, omitira los centavos.

Los precios propuestos para cumplir con el objeto de esta solicitud de oferta no seran
reajustables ni ajustables y serén fijos y firmes durante la ejecucion del contrato a partir de
la fecha de su firma.

GENSA S.A. ESP pagara el valor del contrato asi:

Hasta el 100% del valor del contrato al recibo a satisfaccion (por GENSA) de los
elementos entregados, instalados y puestos en funcionamiento por el contratista como
objeto de esta solicitud publica de ofertas, de lo cual dara el visto bueno administrador de
la orden contractual. Dicho pago se realizara a los treinta (30) dias posteriores a la fecha
de radicacion de la factura en las oficinas de GENSA S A. '

20. Aceptacién de propuestas

Gensa SA ESP podra aceptar total o parcialmente la propuesta presentada por el
oferente.
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21. Plazo de ejecucién del Contrato

El plazo de ejecucién del contrato sera de quince (15) dias a partir de la suscripcion del
acta de inicio.

En caso de compraventa no seran exigibles los siguientes documentos.
22. Personal, salarios, prestaciones sociales, seguridad social y parafiscales

Et CONTRATISTA se compromete a cumplir con las disposiciones legales y normatividad
laboral vigentes en el ferritorio hacional durante la ejecucién del contrato y a celebrar los
contratos conforme al marco legal, asi como a cancelar con cargo al contrato los salarios,
prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral, pago de parafiscales
y demas derechos laborales conforme a la legislacién Colombiana.

El CONTRATISTA como requisito para la realizacion de los respectivos pagos, acreditara el
pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales, (Sena, FIC Sena, Cajas de Compensacion, ICBF, eic.), suministrando
mensualmente fotocopia de los comprobantes de pago o ceriificado de paz y salvo por
estos conceptos, suscrito por la respectiva empresa o entidad que los debe expedir.

Adicionalmente al finalizar el contrato y comé requisito para el pago final, el Contratista
debera presentar los paz y salvos expedidos por las respectivas entidades, en los cuales
certifique gque se encuentra a paz y salvo por los anteriores conceptos, de acuerdo con el
articulo 50 de la Ley. 789/02.

23. Requisitos de seguridad y salud en el trabajo

El confratista dard cumplimiento a la resolucién 0312 de 2019 y demas disposiciones
legales en la materia para las actividades y trabajos en donde se realicen tareas de alto
riesgo (trabajos en altura, trabajos en espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos
con energias peligrosas y trabajos con sustancias quimicas peligrosas) y/o conlleven
aquellas tareas clasificadas como clase de riesgo IV y V de acuerdo al decreto 1607 de
2002. Asi mismo debera tener en cuenta las siguientes consideraciones:

e Dar cumplimiento al documento D-032 "Consideraciones en Salud, seguridad y
medio ambiente para contratistas"

» Disponer en campo de un Profesional en Seguridad y Salud en el trabajo con
licencia Vigente y curso certificado de las 50 Horas.

e Para el caso de trabajo en aliuras se debera contemplar adicionalmente un
coordinador en trabajo seguro en alturas con certificacion vigente.
NOTA: En el caso que el Profesional SST cuente con el certificado de coordinador
en alturas no sera necesario tener una persona adicional como coordinador. Los
permisos de trabajo para tareas de alto riesgo seran firmados por el profesional SST
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o el respectivo coordinador del contratista, GENSA S.A realizara una verificacion de
los mismos.

e Los equipos de seguridad y elementos de proteccion personal son responsabilidad
de los contratistas.

e Los permisos de trabajo para tareas de alto riesgo deberan ser firmados por el
profesional SST o el respectivo. coordinador del contrafista, GENSA S.A. realizara
una verificacion de los mismos.

El Contratista sera responsable por la Seguridad Industrial de todo el personal que trabaje
para él, debiendo cumplir con todas las disposiciones y normativas legales vigentes en
estos aspectos.

Ademas de |6 antefior todo el personal deberd tomar en el primer dia de labores la charla
de seguridad impartida por el responsable deé seguridad de la Central o su delegado.

GENSA S.A. podra suspender temporalmente los trabajos en el caso de evidenciar
iregularidades que pongan en riesgo la salud y seguridad de las personas o la calidad de
los trabajos, esta suspension se levantara con la autorizacién. del administrador de
contrato de GENSA S.A. en el momente de solucionar la irregularidad detectada, no se
reconoceran pagos adicionales por este concepto, ni por el tiempo de interrupcion de los
trabajos, ni por los perjuicios que puedan surgir por las suspensiones o demoras por estas
causas.

En caso de compraventa no se exigiran estos requisitos.

24, Protocolo de bioseguridad, prevencién y contencién del virus coronavirus
covid-19. cumplimiento decreto - decreto 1615 de 2021- por la cual se
imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del coronavirus covid-19, y el mantenimiento del orden pablico.

El CONTRATISTA debera dar cumplimiento a la CIRCULAR CONJUNTA 001 DEL 11 DE
ABRIL DE 2020, Emitida por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, Ministerio de
Salud y Proteccion Social y Ministerio. del Trabajo. En este sentido el CONTRATISTA
debe adoptar su protocolo de Bioseguridad, prevencién y promocién para la prevencion
del Coronavirus COVID-18 en las zonas de influencia de los proyectos en ejecucion en los
términos dispuestos en la circular conjunta, normas. técnicas aplicables en armonia con
los sistemas de seguridad y salud en el trabajo adoptados internamente. por Gensa, el
encargado de la SST de la empresa velard por el cumplimiento de los protocoles de
bioseguridad aprobados para la ejecucion de los trabajacs. Exigencia del Carne de
vacunacion si es procedente

25. Relacién de empleados y afiliaciones a seguridad social
Antes de iniciar cada intervencion en la central el contratista debe presentar la relacién de

todo el personal que va a laborar y entregar copia de la afiliacién y Ultimo pago a los
diferentes agentes del Sistema de Seguridad Social Integral (Entidad Promotora de Salud
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-E.P.8.-, Fondo de Pensiones y Cesantias -A.F.P.- y Aseguradora de Riesgos Laborales -
ARL).

Cada mes debe el CONTRATISTA debe presentar los pagos de aportes a la Seguridad
Social hasta que concluya el contrato. En el momento de retiro o ingreso de personal
debe informar al Administrador dichas novedades y suministrar la documentacion de
Seguridad Sccial.

El CONTRATISTA debe garantizar la afiliacién de sus trabajadores a la A.R.L. con 24
horas de antelacion del ingreso a la central para la gjecucién de los trabajos.

En todos los casos el contratista debe garantizar la prestacién del servicio de salud para
todos sus trabajadores. En los casos donde la A.R.L. del contratista no preste servicio por
falta de convenios, este debera asumir e! costo de la atencidn del trabajador.

Es obligatorio que todo trabajador del confratista disponga en el area de trabajo de un
carné o documento que le acredite la afiliacibn a E.P.S. y AR.L.

Sin el cumplimiento de los ‘anteriores requisitos no se podran iniciar las actividades del
contrato o se podran suspender si ya se iniciaron, sin que se reconozca ningdn tipo de
costo.

26, Clausula de reserva

En virtud de que GENSA S.A. ESP es una empresa de servicios plblicos mixta y de que
por expresa disposicion del articulo 32 de la Ley 142 de 1994, los actos y contratos que
celebren las empresas de servicios publicos, se rigen por las normas del derecho privado,
GENSA S.A. ESP en ejercicio del principio de la autonomia de |la voluntad, se reserva el
derecho de firmar 0 no el contrato que surja del presente proceso de seleccion,; asi
mismo y en cualquier momento, podra suspender o terminar el presente proceso de
solicitud de ofertas antes de la celebracién del contrato, sin que por ello se genere algun
tipo de responsabilidad o indemnizacién a favor de los oferentes.

Ademas, si se presentare una unica oferta, GENSA S.A. ESP podra suscribir el respectivo
contrato, siempre y cuando retina todos y cada uno de los requisitos establecidos en esta
solicitud privada y se ajuste a los intereses de la empresa

27. Impuestos, deducciones y gastos

El oferente debe tener presente que todos los tributos nacionales, departamentales,
municipales, contribuciones, tasas, estampillas y en general todos los gravamenes que se
causen en razon del perfeccionamiento, gjecucion y liquidacion del contrato, son de cargo
exclusivo del confratista.
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El oferente debe discriminar el impuesto de IVA y su base gravable si es responsable de
IVA. En caso de no hacerlo, GENSA corregira su oferta sumando el IVA a la misma, en
consideracion que el contratista es responsable de IVA.

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna.

En aplicacién a lo dispuesto en el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019, GENSA S.A.
E.S.P., ha adoptado la politica de exigir la planilla abierta de seguridad social y el soporte
del pago, en todos los contratos celebrados con personas naturales, excepto en los de
compras y suministro, -asi:

1. Para el caso de los coniratistas personas naturales independientes por cuenta
propia y los trabajadores independientes que celebren contratos diferentes a la
prestacién de servicios personales se tendrd encuentran el esquema de
presuncion de costos tal como lo establece la Resolucion 209 del 12 de febrero
de 2020 de la Unidad de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social ~-UGPP.

2. En todos los demas contratos el IBC debe ser el 40%: del valor mensualizado
del contrato anies de VA,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 388 E.T y &l numeral 6 del articulo
1.2.4.1.6 del Decreto Unico Tributario, al contratista, persona natural, gque reciba pagos
por concepto de ingresos por honorarios y por compensacion de servicios personales que
haya contratado o vinculado por un término. inferior a noventa (90) dias continuos o
discontinuos menos de dos (2) trabajadores o contratistas asociados a la actividad, le es
aplicable la renta exenta prevista en el numeral 10 del articulo 206 E.T, Para tal efecto el
contratista debe manifestar bajo la gravedad de juramento el hecho anterior en la factura
o cuenta de cobro.

28. Liquidacién de la Orden Contractual

EL CONTRATISTA deberd presentar para la liquidacion de la orden contraciual los
respectivos soportes que permitan comprobar el cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje y
FIC SENA. Se dejara constancia del cumplimiento de {as obligaciones del CONTRATISTA
frente a fos aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendc una correcta
relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieran haber sido cotizadas. En el
evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, GENSA
S.A. ESP, podra retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacién
y efectuara el giro directo de dichos recursos a los correspondientes sistemas con
prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

29, Conocimiento del reglamento interno de contratacion de GENSA S.A. ESP



Es entendido que las personas que presenten propuestas conocen y se someten a lo
establecido. en el Reglamento de Contratacion de GENSA, el cual puede ser consultado
en su pagina WEB.

30. Exclusién de relacién lahoral

Queda claramente establecido que ne habrd relacidon laboral alguna entre EL
CONTRATISTA ylo el personal que éste utilice en la ejecucion del contrato y GENSA S.A.
ESP., a este respecto, el Contratista acepta plenamente que sera el Unico responsable del
manejo laboral de sus trabajadores y empleados, y que en todo momento y circunstancia
mantendra indemne a GENSA S.A. ESP,, por este concepto.

31. Indemnidad
EL CONTRATISTA mantendra indemne a GENSA S.A. ESP., de cualquier reclamacion,

demanda o accién legal, que surjan, con ocasién de dafios o perjuicios resultantes, de
la ejecucion de |las obras objeto del presente contrato, o por la terminacion del mismo en.

cualquier evento.

Riesgos asignados a EL CONTRATISTA:

1.

Los efectos favorables o desfavorables derivados de las variaciones en los precios de
mercado de los insumos, equipos y elementos necesarios para la prestacion de los
servicios y para el desarrollo de las actividades de la Etapa de Instalacion previstos en
el Contrato, toda vez que es obligacién de EL CONTRATISTA obtener los resultados
previstos seguin el presente Contrafo y sus anexos sin gue existan cubrimientos o
compensaciones por parte de GENSA S.A. ESP como consecuencia de la variacion
de cualquier estimacion inicial del alcance de estas actividades y de las labores
asociadas a la misma y lo realmente requerido.

Los efectos favorables o desfavorables derivados de las variaciones en los precios de
mercado de los insumos o en las cantidades de material y personal necesario para
adelantar todas las demas actividades previstas a cargo de EL CONTRATISTA para
la ejecucion del Proyecto, toda vez que es obligacién de EL CONTRATISTA obtener
los resultados previstos segin el presente Contrato sin que existan cubrimientos o
compensaciones por parte de GENSA S.A. ESP como consecuencia de [a variacion
de cualquier estimacién inicial del alcance de las obligaciones a su cargo, saivo por
las coberturas previstas expresamente en el presente Contrato.

Los. efectos desfavorables derivados de todos y cualesquiera dafios, perjuicios o
pérdidas de la Infraestructura causados por terceros diferentes a GENSA S.A. ESP,
sin perjuicio de la facultad de EL CONTRATISTA de exigir a terceros diferentes de
GENSA S.A. ESP la reparacion o indemnizacion de los dafios y perjuicios cuando a
ellc haya jugar, o la ejecucién de la Garantia contra todo riesgo indicada
anteriormente.
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4. En general, los efectos econdmicos y técnicos favorables o desfavorables
relacionados con la subcontratacion, la contratacion de personal, las- labores
administrativas, los equipos y materiales requeridos, entre ofros.

5. Los efectos favorables o desfavorableés derivados del acaecimiento de eventos
cubiertos por las pélizas indicadas anteriormente.

6. Los efectos favorables o desfavorables derivados de las variaciones de (i) el valor del
Peso con relacién a cualguier otra moneda, incluyendo pero-sin limitarse al Délar, (i)
los indicadores econdmicos colombianos, (jii) la economia colombiana o del pais de
origen de EL CONTRATISTA (o de cualquiera de sus accionistas o miembros).

7. Los efectos favorables o desfavorables derivados de ia destruccion total o parcial ©
huto de los bienes, materiales y eduipos de EL CONTRATISTA o sus
SUBCONTRATISTAS.

8. Los efectos favorables o desfavorables derivados de la constitucién, prérroga o re-
expedicién de los mecanismos de cobertura de riesgos a su cargo, en las diferentes
Etapas del Proyecto.

9. Los efectos favorables o desfavorables derivados de cualquier accidente gue pueda
sufrir el personal de EL. CONTRATISTA con ocasién de la ejecucion de las
obligaciones de la Etapa de Administracién, Operacion y Mantenimiento.

10. Los efectos favorables o desfavorables derivados de cualquier dafio a terceros como
producto del desarrollo de la ejecucion del Contrato. Lo anterior sin perjuicio de las
garantias establecidas.

11. Los efectos favorables o desfavorables detivados de la obtencién de la exencién al
VA,

El dafio total o parcial o cualquier pérdida de la infraestructura construida a traves del
presente contrato, bien sea cuando ocurra por eventos imputables a EL CONTRATISTA o
por eventos de fuerza mayor o caso fortuito cubiertos por la garantia contra todo riesgo.

32. Confidencialidad

EL CONTRATISTA adquiere el compromise de no revelar, distribuir, publicar, divulgar,
adquirir, usar o entregar, por si mismo o a través de un tercero, por cualquier forma
conocida o por conocer, la informacion a la que haya tenido acceso en virtud del presente
contrato y que sea de propiedad de GENSA S.A. ESP., o esta entidad tenga un deber de
confidencialidad con un tercero. Esta obligacién incluye la no revelaciéon a la competencia
del conocirmiento adguiricdo o al que haya podido tener acceso. EL CONTRATISTA también
sera respohsable por la informacion confidencial revelada a terceros con motivo del
desarrollo de su actividad, caso en el cual, [a parte afectada podré ejercitar las acciones
correspondientes directamente contra la parte firmante del presente contrato, manteniendo
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indemne a GENSA S.A. ESP. En este sentido, la parte receptora de la informacion
confidencial debe tomar las medidas de seguridad hecesarias para conservar la reserva de
la informacion, tanto con terceros como con sus propios asesores, funcionarios, empleados
o cualquier persona que en virtud del desarrollo de las actividades pudiese llegar a tener
acceso a la informacion. Dada la obligacion de confidencialidad prevista en la presente
clausula, el CONTRATISTA debera contar con autorizaciéon expresa y por esctito de
GENSA S.A. ESP., en caso de que se requiera la revelacién de informacion de la otra
parte. Las disposiciones contractuales relacionadas con confidencialidad subsistiran
después de la terminacion del presente contrato, por término indefinido, estando vigentes
en fa medida que los requisitos legales aplicables en Colombia para que la informacion sea
considerada un secreto empresarial permanezcan en el tiempo.

33. No Competencia

El CONTRATISTA no podra utiizar la informacion, ideas, desarrollos ¢ cualquier otro
cohocimiento de GENSA S.A. ESP., para llevar a cabo actividades independientes a
GENSA S.A. ESP. y gue puedan ser consideradas como constitutivas de competencia. En
este sentido, el CONTRATISTA se compromete a solicitar autorizacidon expresa y por
escrito a GENSA S.A. ESP., quien estard facultada para autorizar o prohibir estas
actividades.

34. Ejercicio pacifico de los derechos

El CONTRATISTA garantiza que es autor y por lo tanto titular originario de las obras o
creaciones creadas en el marco del contrato, y en consecuencia, garantiza que se pueden
contratar y transferir los derechos de propiedad intelectual sin ningdn tipo de limitacion por
no tener ninglin tipo de gravamen, limitacion o disposicion. Asi mismo, el CONTRATISTA
garantiza a GENSA S.A. ESP el egjercicio pacifico de los derechos sobre las obras o
creaciones desarrolladas o utilizadas en el marco del contrato. Asi las cosas, el
CONTRATISTA debera tomar las siguientes medidas: a) Crear, en la medida de lo posible,
obras originales gue no se basen en una anterior propia o de un tercero. b) Evitar la
modificacién de obras ajenas incluyendo cambios no sustanciales, en tanto esta actividad
puede derivar en una reclamacién por plagio. ¢) Verificar en todos los casos de uso de
obras o creaciones de terceros, que se cuenta con la autotizacién para llevar a cabo la
utilizacién. Esta obligacion sera verificable con el documento que asi lo certifique o lo
pruebe, teniendo en cuenta que las autorizaciones para el uso de obras de terceros deben
constar por escrito. d) Citar el nombre del autor y el titulo de la obra (si no se conocer
debers indicarse la fuente), dando a conocer, en fodo caso, aquellos elementos que no
constituyen creacién propia. e) Cuando se trate de creaciones u obras licenciadas por el
CONTRATISTA, debera presentar a GENSA S.A. ESP. la licencia que ampara el uso. En
caso de reclamacion, el CONTRATISTA dejara indemne a GENSA S.A. ESP, respondiendo
ante GENSA S.A. ESP. y terceros por las acciones legales o indemnizaciones a que haya
lugar.

35. Gesion de la propledad intelectual
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El CONTRATISTA cede los derechos de propiedad intelectual sobre las obras o inventos
gue se creen en el marco del contrato que lo vincula con GENSA S.A. ESP. En esta cesion
se entienden incluidas las obras expresamente encargadas y aquellas que se desarrollen
como accesorias o inherentes a la ejecucion del contrato o el desarrollo de la labor. La
cesion de propiedad intelectual que en virtud del presente contrato se realiza, debera
entenderse en todos los territorios donde las obras o inventos sean protegidos, y por el
término de duracién que establezca la ley en cada uno de dichos teritorios. El
CONTRATISTA debera suscribir los poderes, documentos o colaborar en el desarrollo de
aquellos que sean requeridos por GENSA S.A. ESP., para llevar a cabo el registro de las
obras o solicitar la proteccién ante las autoridades competentes.

36. Tratamiento de datos personales.

El CONTRATISTA autoriza a GENSA S.A. ESP., la recoleccién de los datos personales
propios o de las personas que laboran o prestan servicios a su organizacion, para la
adecuada ejecucion del contrato. Asf mismo, el CONTRATISTA manifiesta que ha leido y
acepta expresamente. la politica de tratamiento de datos personales disponible en el sitio
web www.gensa.com.co, haciendo clic en el enlace quiénes somos / politicas.

37. Derecho de captar la imagen personal

El CONTRATISTA autoriza a GENSA S.A. ESP., la captacion y grabacién de su imagen
personal para su utilizacién en actividades propias de la empresa como material publicitario,
informativo o de promocién. En este sentido, ef CONTRATISTA marifiesta que ha sido
informado que en el marco de las actividades llevadas a cabo con GENSA S.A. ESP., su
imagen podria ser utilizada y publicada en medios de comunicacion

3B. Practicas Anticorrupcion

Los contratistas y personas que celebren contratos con GENSA se obligan, y garantizaran
que sus subcontratistas y empleados se obliguen, a respetar, cumplir y hacer cumplir el
conjunto de leyes nacionales e internacionales, convenciones, tratados y otros
instrumentos ratificados por Colombia en materia de prevencién y sancion de actos de
corrupcion, especialmente la Ley 1474 de 2011 o Estatuto Anti Corrupcion de Colombia,
en lo que sea aplicable los contratistas y personas que celebren convenios con GENSA
expresamente acuerdan y se obligan a que durante la celebracion y ejecucion del
respectivo contrato o convenio ni estos, ni sus subcontratistas 0 empieados ofreceran,
prometeran, aceptaran o daran directamente o a través de interpuesta persona, dinero,
objetos de valor o cualquier otra dadiva, a ningtin servidor plblico o funcionario del Estado
o a partticulares, con el fin de iniciar, obtener o retener cualquier negocio, veniaja o
actividad. Asi mismo, los contratistas y personas que celebren convenios con GENSA vy
quienes actlen en su representacién, ni directa ni indirectamente podran ofrecer,
prometer, aceptar dinero, objetos de valor o cualquier otra dadiva entre ellos, para recibir
cualquier tipo. de ventaja comercial, relacionada directa o indirectamente con la ejecucion
del respectivo contraio, ya sea en nombre propio o de GENSA. Todos los contratistas y
las personas que celebren contratos con GENSA declaran expresamente conocer y



aceptar .a cabalidad la POLITICA DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD, la cual esta
disponible en el sitio web o a disposicion de cualquier persona cuando asi lo solicite.
Expresamente reconocen que cualquier incumplimiento de lo establecido en el presente
Articulo y en dicha Politica, podran ser vinculados formalmente a un proceso de lavado
de activos o financiacion del terrorismo o de captacién ilegal de recursos del publico, o
estén o llegaren a estar incluidos justificada ¢ injustificadamente en listas vinculantes
administradas por Naciones, organizaciones o entidades nacionales o internacionales,
constituye un incumplimiento grave del respectivo contrato y es causal para darlo por
terminado, sin que tengan derecho a indemnizacién alguna. En caso que los contratistas y
personas que celebren convenios con GENSA conozcan un incumplimiento que
contravenga lo aqui establecido y la mencionada Politica, utilizaran el Sistema de
Participacién Ciudadana (www.gensa.com.co/gensa-visible/sistema-participacion-
ciudadana/denunciar/) disponible para reportar la informacion que conoce.

39, Facturacion electronica.

Clausula de Facturacion Electronica; FACTURA ELECTRONICA. En el marco de la
implementacién de la facturacién electronica que se realizé en GENSA, de acuerdo al
decreto 2242 de 2015, y teniendo en cuenta que para GENSA es de gran responsabilidad
tanto la EMISION como la RECEPCION de las facturas, frente a lo cual e
CONTRATISTA, debera verificar la normatividad vigente emitida por la DIAN y de acuerdo
a su actlividad econdmica constatar en el calendario de implementacion su obligacion de
facturar electronicamente. El correo oficial de GENSA para la recepcién de facturas
electrénicas en formatos PDF y XML o notas crédito o notas débito, es
recepcién.facturas@gensa.com.co. En caso de requerir el envio de otro documento
adicional o de soporte, este debera ser enviado al correo electrénico del administrador
asignado.

Paipa, marzo 15 de 2022

QU tho

ANDREA DEL PILAR GOMEZ CANO

Coordinadora General Termopaipa (E)

Delegada Para Asuntos Contractuales Termopaipa Decisién Administrativa 036 del 23 de
junio de 2021
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ANEXO No. 1
- CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO IRREVOCABLE BAJO JURAMENTO DE LA
OFERTA
Ciudad y fecha
Doctor

ANDREA DEL PILAR GOMEZ CANO

GESTION ENERGETICA S.A. ESP. GENSA S.A. ESP.

Coordinadora General Termopaipa (E)

Delegada Para Asuntos Contractuales Termopaipa Decisién Administrativa 036 del 23 de junio de
2021.

REFERENCIA: CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO IRREVOCABLE DE LA
OFERTA - SPO-033-2022 LGTP GENSA

Apreciados coordinador:

El (Los) suscrito (s}, obrando en su propio nombre y/o en representacién legal de:
. Presenta su oferta Tecnico -
Econémica en la cual se ofrece (n), para ejecutar “XXOGKXXXXXXXXXX", 1a presente
CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO IRREVOCABLE DE LA OFERTA, en atencién al
marco del PRINCIPIO DE. AUTONOMIA DE LA VOLUNTAD PRIVADA, de acuerdo con los
pliegos contenidos en la SPO-033-2022 LGTP GENSA
Mi propuesta tiene un valor
de: % )
de acuerdo con el contenido del Pliego de Condiciones respectivo.

Mi propuesta, la cual me obligé a cumplir sin ningtin tipo de observacion, reparo, o consideracion,
consta de (__) folios.

MANIFIESTO QUE:

1. Tengo la facultad legal e irrestricta para firmar la oferta.

2. Esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse en caso de aceptacion de la oferta,
compromete totalmente a la firma o firmas que hacen parte del contrato de colaboracidn suscrito en
caso de corresponder, que legalmente representa. De la misma manera, en caso de aceptacion de
oferta, el contrato sera firmado por el Representante Legal , portador
de [a cédula de ciudadania No.

3. He estudiado cuidadosamente las bases de la solicitud de oferta, incluidos Pliego, sus
Adendas, Anexos, componentes técnicos, econdmicos, juridica, financiera y la informacién sobre
preguntas y respuestas y asumo la responsabilidad por ignorancia o errénea interpretacion de los
mismos.

4. He tomado cuidadosa nota de las caracteristicas del OBJETC a contratar y de las condiciones
gue puedan afectar su ejecucion.
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5. He revisado detenidamente |a oferta adjunta y declaro que la misma no contiene ningan error u
omisién. Que toda la informacién y documentacion suministrada es veraz.

6. Conozco las condiciones generales: objeto, alcance, plazo de entrega, cronograma, valor y
toda la documentacion, especificaciones técnicas, informacién general de la solicitud de oferta del
confrato, el cuadro de la oferta, las especificaciones generales y particulares y acepto todos los
requisitos contenidos en ellos.

7. Esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete al oferente.

8. Ninguna ofra persona fuera del proponente tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato que de ella se derive.

9. Si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el contrato y constituir la
garantia requerida dentro del término sefialado para ello.

10. Bajo la gravedad de! juramento manifiesto que, ni EL CONTRATISTA ni los socios o accionistas
de la persona juridica, ni los miembros del contrato de colaboracion en caso de suscribirse el
mismo, no nos encontramos incursos en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de intereses yfo prohibicion, de las sefialadas en la Constituciéon Politica, en la Ley, especialmente
en el articulo 8° de 1a Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, Reglamento de
Contratacion de GENSA y demas normas concordantes, que impidan la participacion del oferente
en el presente proceso de seleccidn y en la celebracidn y ejecucion del respectivo contrato.

11. Los activos y recursos que conforman e! patrimonio del proponente y/o sus miembros, socios
de las sociedades que representd, en caso de contrato de colaboracién empresarial, provienen de
actividades licitas, sin ningén tipo de ingreso proviene de actividades relacionadas con narcotrafico,
lavado de activos, ni ningdn otro tipo de actividad nacional o trasnacional, catalogada como ilegal.
12. Declaro que conozco, entiendo v acepto las especificaciones técnicas, que cuento el personal
minimo exigido por la Entidad para el presente proceso contractual y me comprometo a cumplir con
ocasion de |a ejecucién del contrato.

13. Cuento con la debida capacidad, idoneidad y las condiciones de experiencia, experticia,
conocimiento, equipos y medios suficientes, para el cumplimiento del contrato.

14. Soy el Unico interesado en la oferta que presento, que ninguna otra persona tiene interés en
esta oferta o en el contrato que se celebre y que no tengo conexién alguna con otra persona o
propuesta oferente en esta misma solicitud de oferta.

15. Para la determinacion de [os precios unitarios y/o globales, tuve en cuenta todos los gastos e
impuestos legales vigentes necesarios para el suministro e instalacion de los insumos, e
igualmente para la realizacion de las obras a que se refiere dicho precio.

16. Acepto incondicionalmente y me acojo en su totalidad al contenido del cuadro de la oferta,
pliego de condiciones, exigencias del supervisor y /o Interventor, y demas requisitos exigidos por la
entidad como Uinico documento de referencia para elaboracién y calificacion de la mia.

17. Con relacion al tipo de Contrato a Celebrar, el Objeto, el Alcance, me comprometo cabal y
fielmente a cumplir todos los requerimientos, condiciones y especificaciones técnicas, establecidas
en los documentos soporte, pliego de condiciones y propios del general y especifico, marco de
ejecucion del contrato a celebrar.

18. Con relacion al pliego-de condiciones, anexos, componentes técnicos, especificaciones, tuve la
oportunidad de observar y presentar mis consideraciones y solicitudes de ajuste, desde la
perspectiva, legal, financiera, en cuanto al plazo y valor, forma de pago, riesgos asumidos, etc, que
por ende una vez presentada la oferta y suscrito el contrato correspondiente, debo asumir el
cumplimiento cabal del pacto legal establecido, sin salvedades, objeciones y cohservaciones, en
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virtud a los principios de Autonomia de {a Voluntad Privada, consensualidad y contrato ley para las
partes,

19. Conozco y acepto el Reglamento de Contratacién y la Politica Ambiental de GENSA,
documentos publicados en la pagina Web de esta Empresa.

20. En virtud a las normas de HABEAS DATA, autorizo a GENSA S.A. E.S.P., ha verificar toda |a
informacion incluida en la propuesta y a solicitar a las autoridades competentes o a los particulares
correspondientes, informacién relacionada con el contenido y confirmacion de la misma.

21. GENSA S.A. E.S.P. puede notificar sus actes a través del buzon de correo electrénico
sefalado en esta carta de presentacion, por lo tanto, es mi responsabilidad como oferente verificar
mi bandeja de entrada y de spam.

22. Toda la informacion que se allega al proceso de seleccion es publica, salvo las excepciones
previstas en la ley. Con la presentacion de la oferta, acepto tal condicién, renunciamos a cualquier
reclamacion por desconocimiento de las condiciones o de errénea interpretacion del Pliego de
condiciones. de [a Solicitud Privada de ofertas.

23. No me encuentro reportado en ninguna lista restrictiva nacional o internacional, de orden
publico o privado, de naturaleza penal, fiscal, legal, econémica, o de cualquier orden.

24. Los archivos de GENSA S.A. ESP. Son inviolables y por consiguiente, todos sus documentos,
actas, y manuscritos, asi como la correspondencia, son de caracter confidencial. Con base en lo
anterior, GENSA S.A. ESP. se reserva el derecho de dar a conocér o hacer entrega de la
informacion relacionada con los procesos de solicitud Privada de ofertas que adelanta y la
informacién institucional, la informacién confiada es reservada, confidencial y exclusiva para el uso
en el presente procéso de seleccién..

25. Que el marco contractual es privado, por ende, el Acuerdo de voluntades, previo aplica la
cldusula de reserva establecida en el presente pliego, pero una vez suscrito el contrato, no ptede
contener variaciones unilaterales, por ende, las partes deben atender con diligencia y prontitud el
cumplimiento contractual.

26. Autorizamos a GENSA S.A. ESP para que en €l caso de ser necesario dé a conocer nuestra
oferta a los demas oferentes, de conformidad con las directivas internas que rigen este aspecto en
GENSA S.A. ESP., expresamente manifiestoc que por mandato el siguiente mandato legal:
que [a presente oferta, si no tiene informacion
reservada. La informacién gque tiene  dicho caracter es la siguiente:

27. En caso de ser favorecido(s) en la presente seleccién nos comprometemos a pagar los
impuestos a que haya lugar y que es mi responsabilidad investigar y conocer independientemente y
a expedir las garantias requeridas de acuerdo con el contrato que se derive y lo establecido en el
Pliego de condiciones de la Solicitud Privada de Ofertas.

28. Como proponente garantizo el resultado o fin tltimo del proyecto a satisfaccion de GENSA de
acuerdo el objeto, alcance y demas establecidos generales y especificas del pliego de condiciones.

Atentamente,

Firma:

Nombre del Oferente

CcC

Nombre del representante legal si es persona juridica:
NIT:
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Direccion:
Telefono:

Correo electronico:
Fax:

Ciudad:

{Firma Autorizada)



UAD 0

1 | LIBRETA ANOTACIONES PASTA DURA UN 40
2 | PAPEL TAMARNO CARTA RM 50
3 | BLOCK.CARTA 80 HOJAS CUADRICULADO UN 40

750.000

5 | BOLIGRAFO UN 500
6 | CORRECTOR LIQUIDO PELIKAN UN 50
7 | GANCHOS PARA COSEDORA INDUSTRIAL CJ 1
8 | MARCADOR RESALTADOR UN 60
9 | MARCADOR SHARPIE SENCILLO UN 100
10 | MARCADOR BORRABLE PARA TABLERO UN 50
11 {MARCADOR SHARPIE DOBLE PUNTA UN 50
17 | CINTAP'IMPRESORA PANDUIT LS8 REF:

51007150 VAC RL 2

1.100.000

.13.

| GANGHO TIPO LOTERO DE

PAPEL CONTAC SURTIDO MT 20
14 | PEGASTIC FR 30
15 |ETIQUETAS AUTOADESIVAS PARA

IMPR.BASCULA CAMIONERA RL 30
16 | CINTA PEGANTE TRANSPARENTE DE 2" RL 15
17 | SEPARADOR PLASTICO 105 PQ 200
1g | CINTA CERA PARA IMPR STICKER BASCULA _

CAMIONERA RL 10
19 | ESCARAPELA TRANSPARENTE ( POX 100 UN.) |PQ 10
20 u UN

30

2.100.000
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21 | FOLDER AZ TAMAND CARTA UN 80
22 | PAPEL PARA PLOTTER DE 61 CM X 50 MTS RL 8
23 | PAPEL CON ADHESIVO TAMARNO CARTA PQ 10
24 | poST-DIT TAMAGO MEDIANO UN 50
25 | FOLDER COLGANTE AZUL (VARILLA METALICA) |UN 30
26 | FOLDER CELUGUIA CARTA HORIZONTAL UN 80
27 | PAPEL OPALINA PQ 20} 1.600.000
28 | FOLDER AZ TAMANO OFICIO UN 40
29 | CINTA PARA ENMASCARARDE 1" RL 50
30 | CINTA PARA ENMASCARAR DE  1/2" RL 40
31 | CINTA PARA ENMASCARAR DE  1-1/2" RL 15
32 | CINTA PARA ENMASCARAR DE_ 3/4" RL 50
33_|TACO PAPEL BOND_ LUN 10

5(28.000

SUBTOTAL GENERAL

IVA GENERAL

TOTAL GENERAL
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ANEXO No. 3

MODELOC BASE CERTIF'ICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

OPCION 1: EN CASO DE NO TENER REVISOR FISCAL:

Yo, , identificado con ., €N mi condicion de
Representante Legal de (Razdn social de la compaiiia) identificada con Nit _ ,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de certifico el pago de los aportes de

seguridad social (pension, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto
Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de. Aprendizaje SENA y Caja de
Compensacién Familiar), cuando a eilo hubiere lugar, pagados por la compafiia durante |os Ultimos
seis (6) meses calendario legaimente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta
para el presente proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

OPCION 2: EN CASO DE TENER OBLIGACION DE CONTAR CON REVISOR FISCAL.

Yo, , Identificado -con . y con Tarjeta Profesional No.
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de
(Razén social de la compariia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara
de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compania, certifico el pago de
los aportes de seguridad social (pensitn, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales
(Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de
Compensacion Familiar), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compafia durante los dltimos
seis (6) meses calendaric legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta, dichos
pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compafiia durante dichos 6
meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de fa Ley 789 de 2002.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANRIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN
LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS (6 MESES).

Dada en , alos ) del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

CARGO DE QUIEN CERTIFICA




